
                                    

  

 

 

Gestionnaire de réseau de distribution d’énergie électrique dans l’Ouest lausannois, nous 
sommes à la recherche, suite au départ en retraite du titulaire, d’un(e)  

Administrateur (trice) de données 

au sein de notre unité « Mesure, contrôle et sécurité ». 

 

Activités principales 
En tant qu’administrateur (trice) de données, vous êtes en charge de la structure, de la 
gestion, de l’exploitation et de l’interprétation des données concernant la mesure et le 
comptage de l’électricité, dans un but de facturation, de statistique et de simulation. Vous 
établissez les concepts et assurez la gestion, le suivi et l’amélioration des systèmes de 
télérelève de compteurs, ainsi que l’échange des données entre les ayants-droit du 
marché de l’électricité. Vous participez activement à l’élaboration des tarifs d’électricité, 
enfin vous contribuez à la rationalisation, à l’harmonisation et à l’évolution des systèmes 
en place. 

Qualités requises 
 De nationalité suisse ou titulaire du permis C, le (la) candidat(e) doit détenir un 

diplôme d’ingénieur(e) HES ou équivalent et disposer d’une expérience préalable, de 
préférence dans le domaine informatique en relation avec les bases de données 

 Avoir de bonnes connaissances en matière de structuration et de manipulation de 
données complexes; être rôdé(e) à la conduite opérationnelle, organisationnelle et 
financière de projets 

 Posséder de bonnes connaissances en matière de distribution d’électricité 

 Faire preuve d’un sens aigu des responsabilités, d’organisation et d’analyse critique 
 
D’une grande rigueur, dynamique, enthousiaste, curieux(se) et créatif(ve), vous privilégiez 
la qualité, ainsi que l’efficience de vos réflexions et analyses. Vous êtes en mesure 
d’établir rapidement une synthèse de tous les paramètres à prendre en compte dans les 
projets. 

Nous offrons 
 D’excellentes conditions d’engagement et d’assurances sociales 

 Un cadre de travail agréable et performant 

 Une activité intéressante et variée au sein d’une équipe motivée 

 Une formation continue dans le cadre de l’activité proposée 
 

Nous vous remercions d’envoyer vos dossiers de candidature, avec prétentions de salaire 
et accompagnés des documents usuels, à : 
 
SIE SA, Service intercommunal de l’électricité (www.sie.ch) 
Chemin de la Gottrause 11 
Case postale 71 
1023 Crissier 
 
Nous nous réjouissons de vous lire. 

http://www.sie.ch/

